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ANUNT

Spitalul Ordsenesc dr. Gheorghe Constantinescu Bumbesti-Jiu , judetul Gorj scoate la concurs
conform prevederilor Ordinului M.S .Nr. 166 din 26.01.2023 pentru aprobarea metodologiilor privind
organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante de
medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitatile sanitare publice cu
paturi sau din directiile de sanatate publicd, a urmatorului post vacant din Statul de Functii pe anul
2023, dupd cum urmeaza: '

- Un post vacant de medic specialist de laborator, pe perioada nedeterminata , cu norma
intreaga de 7 ore pe zi, in specialitatea Medicina de laborator , la comp. Laborator Analize Medicale
din cadrul Spitalului Orasenesc dr. Gheorghe Constantinescu Bumbesti-Jiu ;

La concurs se pot prezenta medici specialisti ori primari confirmati in specialitatea amintita.
Mentiondm ca postul nu a mai fost publicat la concurs .

Nu se solicita fonduri suplimentare.
Unitatea se incadreaza in bugetul de venituri si cheltuieli aprobat'pe anul 2026.

I. Conditii generale de participare

Art.15 .Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant dintre cele prevazute la art. 1 persoana care
indeplineste conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, si cerintele specifice prevdzute la art. 542 alin. {1} si (2) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

d) are o stare de sdnatate corespunzatoare postuiui pentru care candideazd, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sévarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoana candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu excepia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;




g) nu executa o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotdrarea Guvernului nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

l1.Conditii specifice de participare prevazute de 0.M.S Nr.1470 / 2011.
- diploma de licenta - stagiul de rezidentiat terminat;
- diploma de medic sau diploma de licenta in medicina;
- ordinul de confirmare in medic specialist ,Medicina de laborator;
- aviz libera practica pentru anul in curs.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarelie acte:

a) Formularul de inscriere la concurs ,conform modelului prevdzut in anexa nr.2 la H.G nr.1336 / 2022
in care sa se mentioneze postul pentru care doreste sa candideze.

b) Copie de pe diploma de licentd si certificatul de confirmare in gradul profesional.

c) Copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs.

d) Dovada /inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicatd una din sanctiunile prevazute la art.455
alin.(1) lit. e) sau la art.541 alin (1) lit.d) ori e} ,respectiv la art.628 alin .(1) lit.d) sau e) din Legea
nr.95/2006 privind reforma in domeniul sandtatii , cu modificdrile si completarile ulterioare.

e) Acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in Anexa nr.3 la ordinul 166/2023;.

f) Cazier Jidiciar ,sau ,dupa caz,extrasul de pe cazierul judiciar.

g) Certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. {2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invdtamant, sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate
public3 sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd,
persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

h) Adeverintd medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului; '

i) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

j) Copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

k) Curriculum vitae, model comun european.

Documentele prevazute la alin (2) litera d) , f) si g) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen
de valabilitate. .
La toate actele depuse la dosarul de participare se prezintd si originalul pentru conformitate.




Formularul de inscriere , tematica si bibliografia precum si fisa postului este cea pentru medic
primar in specialitatea postului si pot fi ridicate de la comp. RUNOS al Spitalului sau pot fi
descarcate de pe si-teul spitalului www spitalbumbesti-jiu.ro .

Concursul pentru ocuparea consta in urmatoarele etape:

a) selectia dosarelor de inscriere si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitatii
profesionale si stiintifice pentru proba suplimentard de departajare (proba D), prevazuta in anexa nr.
3 la ordin;( Proba A);

b) proba scrisa;( Proba B);

c) proba clinica sau practicd, in functie de specificul postului publicat la concurs;(Proba C ).

Rezultatele selectiei dosarelor de concurs si punctajul rezultat din analiza si evaluarea activitatii
profesionaie si stintifice pentru proba suplimentara de departajare ( proba D} se afisaza cu
mentiunea ,, admis ,, sau ,, respins,,, insotita dupa caz ,de motivul respingerii ,la sediul Spitalului si pe
si-teu! unitatii.

Sunt declatati admisi candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte ia proba scrisa ,respectiv 50
de puncte la proba clinica / practica.
(2) Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta. .

l1l.Concursul se va desfasura la sediul unitatii conform urmatorului calendar.

Data transmiterii: 23.03.2026.
Data publicarii: 25.03.2025.

Termen limita depunere dosare:16.04.2026 , orele 15.00.

1.Data selectie dosare : 21.04.2026 , orele 10.00;

2 Afisarea rezultatelor la selectia dosarelor: 21.04.2026 , orele 13.00.

3. Termen depunere contestatii selectie dosare:22.04.2026 pina la orele 13.00.

4. Afisarea rezultatelor la solutionare contestatiilor selectiei dosarelor :22.04.2026.
5.Prima proba de concurs ( Proba scrisa ) : 23.04.2026 , orele:10.00

6. Afisare rezultate ( proba scrisa }:23.04.2026 , pina la orele 15.00;

7. Termen depunere contestatii { proba scrisa ) :24.04.2026 ,pina la orele:15.00.

8 Solutionare contestatii si afisare rezulitate ( proba scrisa ): 27.04.2025, pina la orele 13.00.
6. A doua proba de concurs ( Proba clinica / practica }: 28.04.2025, orele :10.00.

7. Afisare rezultate ( proba clinica / practica ):28.04.2026 , orele 14.00;

8. Termen depunere contestatii ( proba clinica / practica ) :29.04.2026 ,pina ia orele:14.00.
9. Solutionare contestatii si afisare rezultate ( proba clinica /practica ):29.04.2026.
10.Afisare rezultate finale: 30.04.2026.

Tematica si bibliografia este cea de medic specialist in specialitatea postuluii si se afla pe
si-teul Ministerului Sanatatii www.ms.ro, este afisata la vizierul unitatii, la comp. RUNOS, sau
poate fi descarcata de pe si-teul spitalului www spitalbumbesti-jiu.ro

Taxa de concurs este de 300 lei si se achitd la casieria unitatii

inscrierile la concurs se fac la sediul unitdtii, termenul limita de depunere a dosarelor este
15.04.2026 , pina la orele 15.00 , la Comp. RUNOS , iar concursul / examenul se organizeaza,
conform calendaruiui prezentat mai sus.
Informatii suplimentare se pot obtine la Comp. RUNOS al Spitalului - tel / fax .0253 /463042 sau
0353/139922. <o

UNBEEC!STOLOJANU| AUREL

1 AL AD
S 4448129




SPITALUL ORASENESC DR. GHEORGHE CONSTANTINESCU
BUMBESTI-JIU
STR. ZORILOR , NR.1, JUDETUL GORJ.

Nr.2030) ///; 0. 04k

TEMATICA si BIBLIOGRAFIA PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE DE POST VACANT MEDIC
SPECIALITATEA MEDICINA DE LABORATOR .

TEMATICAL.

PROBA SCRISA

Il - IV. TREI PROBE PRACTICE

I. PROBA SCRISA

1. Diagnosticul de laborator al productiei si distructiei de eritrocite. (1,2,3)

2. Metabolismul fierului: date normale, fiziopatologie, metode de explorare in laboratorul clinic.
(1,2,3)

3. Diagnosticul de laborator al hemolizei extravasculare si al hemolizei intravasculare. (1,2,3)
4. Anomaliile morfologice ale globulului rosu: descriere, semnificatie, metode de evidentiere.(1,2,3)
5. Hemostaza si fibrinoliza: mecanisme, reglare, explorare in laboratorul clinic. (1,2,3)

6. Definitia, clasificarea patogenica si metodologia de identificare a urmatoarelor tipuri de anemii:
hipocrome, hemolitice, megaloblastice. (1,2,3)

7. Definitia, clasificarea si criteriile de diagnostic ale bolilor mieloproliferative cronice: ieucemia,
granulocitara cronica, mielofibroza cu metaplazie mieloida, policitemia Vera, trombocitemia
hemoragica..(1,2,3) .

8. Definitia, clasificarea si criteriile de diagnostic ale leucemiei limfatice cronice si ale leucemiei cu
celule paroase.(1,2,3)

9. Leucemiile acute (L.A.): clasificarea (criteriile FAB) si metodele de diagnostic (examehul
morfologice, citochimia optica si ultrastructurala, imunofenotiparea, examenul citogenetic, genetica
moleculara. (1,2,3)

10. Sindroame mielodisplazice (SMD): definitie, clasificare (criteriile FAB), diagnosticul diferential
dintre SMD si LA. (1,2,3)

11. Sindroame hemoragice (SH): clasificare, metodologia diagnosticului. Se vor trata urmatoarele
afectiuni: SH de cauza trombocitara, hemofiliile, boala Von Willebrand, sindromul coagufarii
intravasculare diseminate, fibrinoliza primara. (1,2,3)




12. Sistemele ABO si Rh: antigene si anticorpi regulari si imuni; regulile transfuzionale de
compatibilitate ABO si identitate si compatibilitate Rh; regulile imunologice ale transfuziei;
accidentele imunologice ale transfuziei. (1,2,3)

13. Proteinele: (4)

- peptide biologic active

- metabolismul aminoacizilor

» reactiile de transaminare si dezaminare oxidative

* degradarea scheletului de atomi de C {defecte genetice)

e ciclul ureei

14. Glucide (4)

- glicoliza

- gluconeogeneza

- ciclul acizilor tricarboxilici

15. Lipide (4)

- degradarea acizilor grasi (B-oxidarea)
- formarea corpilor cetonici — acetoacetatul ca sursa de energie
- derivati ai acizilor éra$i: prostaglandine, tromboxani, leukotriene
- colesterolul — biosinteza
- acizi biliari

- lipoproteinele serice (structura, hiperlipoproteinemiile primare si secundare)
16. Enzime (4)

- clasificare
- Oxido-Reauctaze
- Transferaze
- Hidrolaze

- Lipaze

17. Coci Gram pozitivi (pneumococi). Caractere generale, de patogenitate, diagnostic de
faborator.(5,6)




18. Parvobacteriaceae (Haemopbhilus). Caractere generale, de patogenitate, diagnostic de
laborator.(5,6) v

19. Virusurile gripale (clasificare, diagnostic de laborator).
Il. PROBA PRACTICA DE LABORATOR - HEMATOLOGIE (9,10,11)

1. Pregatirea materialului si recoltarea sangelui pentru hemograma. Coloratiile uzuale. Picatura
groasa.

2. Numararea eritrocitelor, leucocitelor, trombocitelorDeterminarea reticulocitelor. Indici
eritrocitari. Determinarea VSH.

3. Examenul morfologic (examinarea si interpretarea unor frotiuri sanguine si medulare si a unor
amprente de organe hematopoietice).

4, Determinarea grupelor sanguine; teste de compatibilitate.

5. Teste pentru explorarea hemostazei si fibrinolizei si prepararea reactivilor necesari:
a) Timpul de sangerare (TS)(tehnica Duke si lvy).

b) Timpul Howell (TH).

c) Timpul de cefalina (PTT).

d) Timpul de protrombina serica (TPS)

e) Determinarea fibrinogenului (gravimetric).

La pct.12, tratarea subiectului trebuie sa cuprinda urmatorii parametrii: principiul metodei, tehnica
de executie, interpretarea rezultatelor.

IIl. PROBA PRACTICA DE LABORATOR - BIOCHIMIE (10,12)

1. Examen urind — analiza calitativa.

2. Dozarea substantelor minerale: clor, calciu, fosfor, fier, sodiu, magneziu, potasiu, ion bicarbonic.
3. Dozarea ureei‘, amoniacului, acidului uric, creatininei.

4. Dozarea bilirubinei sanguine.

5. Dozarea glucozei.

6. Dozarea trigliceridelor si a colesterolului in sange.

7. Determinarea activititii enzimelor serice: transaminaze (GOT si GPT), fosfataza alcalina si acida,
amilaza, lactat dehidrogenaza, creatinfosfokinaza. '
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IV. PROBA PRACTICA DE LABORATOR - MICROBIOLOGIE (13,14,15)

1. Efectuarea de frotiu. Metode de colorare {(albastru de metilen, Gram).

2. Diagnosticul de laborator al infectiilor pneumococice.

3. Urocultura.

4. Diagnosticul de laborator al gripei.
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